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……………………………………………………………………… 
1 – Introdução 
 

O Centro Comunitário da Paróquia da Parede (CCPP) é uma Instituição Particular de 

Solidariedade Social, constituída em 1987, tendo como área geográfica de atuação a 

Paróquia da Parede.  

Tem dois principais focos de intervenção: apoio à comunidade sénior (Centro de Dia, Centro 

de Convívio e Serviço de Apoio Domiciliário) e apoio a famílias e integração social e 

comunitária (Ação Social e Rendimento Social de Inserção).  

A missão do CCPP é o combate à pobreza e exclusão social nas suas diversas formas, 

reconhecendo em cada pessoa e famílias dons e talentos únicos e respeitando o valor de 

cada vida humana. 

Através das suas respostas, o CCPP apoia indivíduos e famílias, contribuindo para o seu 

bem-estar e promovendo o desenvolvimento das suas competências, com o objetivo da sua 

autonomização.  

Conta com uma bolsa de cerca de 100 voluntários que, diariamente, complementam o 

trabalho técnico e de apoio à comunidade executado por um quadro de colaboradores 

devidamente qualificado. 

O Centro Comunitário da Paróquia da Parede (CCPP) é uma pessoa coletiva religiosa 

reconhecida como Instituição Particular de Solidariedade Social, com o NIPC 501900535 e 

o NISS 20004478187, integrada como Instituição da Igreja Católica, devidamente registada 

como IPSS, sob o nº 21/87, que adota a forma de Centro Social Paroquial, pertencendo à 

Paróquia da Parede, Vigararia de Cascais, Diocese de Lisboa. 

O Centro tem por âmbito de ação prioritária, não exclusiva, o território da antiga freguesia 

da Parede, parte da atual União de Freguesias Carcavelos Parede. Partilha a área de ação 

com o Centro Comunitário da Paróquia de Carcavelos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

A sua ação está enquadrada nas atividades económicas-sociais no Setor da Economia 

Social, conforme a Lei nº 30/2013 de 8 de maio – Lei de Bases da Economia Social e pelo 

Estatuto das IPSS segundo o DL nº 172 A/2014. 

Durante o ano de 2022 foram desenvolvidos um conjunto de atividades em estreita 

colaboração com os seus parceiros públicos e privados tendo como suporte um quadro de 

recursos humanos que procura promover permanentemente, para um efetivo cumprimento 

da sua missão: 

A Missão que preside e antecede os objetivos sociais do Centro Comunitário da Paróquia 

da Parede é fundamentalmente o combate à pobreza e à exclusão nas suas diversas 

formas, numa ação e ótica que tem por base a doutrina da Fé católica e a Caridade cristã, 

longe do sentir meramente assistencialista, com perfeita noção da urgência no emprenho 

de uma ação caritativa. 

A situação financeira do Centro no ano 2022 registou uma continuidade à tendência do ano 

anterior. Com a alteração da direção no verão de 2019, a gestão registou uma nova 

abordagem e assim esperamos que o caminho tenha sido de novo encontrado. Diariamente 

tudo fazemos para que tal aconteça. Caminho e direção certa. 

Recordamos as principais orientações estratégicas definidas no fim do ano 2019, mas que 

são atuais e com perspetivas de futuro: 

1. Saneamento económico e reequilíbrio financeiro:  

a. Manutenção das medidas necessárias para um EBIT (margem operacional) 

positivo 

b. Continuar a implementar as medidas necessárias para assegurar, a curto 

prazo, o cash-flow necessário e suficiente para assegurar o calendário de 

compromissos anual, sem o recurso a financiamento externo extraordinário 

2. Melhorias de eficiência e eficácia operacional: 

a. Manter as medidas já implementadas que permitam a estabilização da 

atividade a níveis comparativamente eficientes com outras instituições do 

mesmo tipo, nomeadamente ao nível da alocação de FTE’s e consumos 

primários às diferentes valências 

b. Propor medidas que permitam o cumprir da missão social da Instituição com 

aumentos de produtividade (prestações de serviços/FTE), sem perda de 

qualidade (saídas voluntárias/número de utentes) 

3. Promoção de um “road-map” estratégico de crescimento sustentável para o CCPP, 

com vista ao aumento da sua capacidade de cumprimento da missão no longo prazo, 

defendendo-o das ameaças que o contexto económico e social venha a colocar: 

a. Promoção de uma reflexão estratégica que se venha a concretizar num 

plano de desenvolvimento nas várias áreas de operacionalidade do centro 

(valências, promoção e utilização de voluntariado, fontes de financiamento, 

etc…) 

b. Avaliação do potencial de crescimento do centro e da respetiva análise 

SWOT 

As reformas estruturais registadas no fim do ano 2019, tendo sido separada a gestão geral 

e administrativa-financeira da direção técnica, continuaram em 2022 a mostrar os seus 

frutos. 

O controlo dos gastos e os princípios de gestão foram aprimorados, procurando ir ao 

encontro do definido como orientações estratégicas. 



 
 

Conforme define o Artigo 19º, alínea b) dos Estatutos do Centro, a Direção apresenta o 

Relatório e Contas do ano 2022. 

 

 
 

 
 

  
 

 
 

 

 
  



 
 

……………………………………………………………………… 
2 – Caracterização 
 

2.1 – Clientes 
 

Os Clientes do Centro, são os utentes nas valências de Serviço de Apoio Domiciliário (SAD), 

Centro de Dia (CD), Centro de Convívio (CC), Ação Social (AS) e Rendimento Social de 

Inserção (RSI). 

O Centro tem ao todo 621 utentes distribuindo-se da seguinte forma pelas diversas 

respostas sociais: 

 

O número de Clientes com acordo de cooperação com a Segurança Social foi de 59 para 

SAD, 50 para CD, 30 para CC, 156 famílias em RSI. 

A Ação social absorve uma boa parte no serviço prestado aos cidadãos mais carenciados. 

São 326 utentes, estando incluídas 93 crianças, formando 132 famílias. A pandemia veio 

aumentar fortemente estes números. 

Este é o conjunto de clientes atual do Centro registando-se o recebimento de mensalidades 

por parte das três primeiras valências. 

O Centro conta com os protocolos com a Segurança Social para as valências de SAD, CD, 

CC e RSI, e conta com o apoio da Câmara Municipal de Cascais através de diversos 

protocolos que abrangem todas as áreas com exceção do RSI. 
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2.2 – Colaboradores 
 

Em dezembro de 2022 o CCPP contava com 28 colaboradores distribuídos da seguinte 

forma: 

 

A Direção Técnica foi exercida durante o ano 2022 pela Dra Alexandra Colaço. 

 

Direção Técnica

Alexandra Colaço

Apoio Domiciliário

Alexandra Colaço

Cremilda Dias

Fernanda 
Retroz

Idalina 
Lourenço

Isaura Cunha

Jordana Goes

Margarida 
Paiva

Maria Fátima 
Couto

Maria Helena 
Alves

Maria Joaquina 
Castro

Maria Júlia 
Marques

Centro Dia / Convívio 
Alexandra Colaço

Helena 
Fernandes

Ana Cristina 
Esteves

Sofia Hussein

RSI

Marina Carvalho

Sara Mota 

Sílvia Ferreira

Rosa Neto

Roseli Santos

Acção Social

Vasco Salcedas

Direção Executiva

Direção Técnica Serviços Apoio



 
 

• Os Serviços Gerais são geridos pela Direção Executiva, dentro das suas funções de 

gestão: 

 

 

Em termos médios temos um rácio de 1 colaborador para cada 22 clientes 

VALÊNCIA CLIENTES COLABORADORES RÁCIO 
(COLABORADOR/CLIENTE) 

SAD 59 10 5.9 

CD 50 3 16,7 

CC 30 1 30 

RSI 156 5 31,2 

AS 326 1 326 

SG  8  

TOTAL 621 28 22,2 

 

O vínculo laboral dos 28 colaboradores, a 31 de dezembro de 2022, era o seguinte: 

 Nº Colaboradores % 

Contratos Sem Termo 14 50% 

Contratos a Termo Certo 14 50% 

TOTAL 28 100% 

 

 

 

 

 

 

Serviços Apoio

Secretaria

Alexandra Chim

Sónia Reis

Cozinha

Inês  Rosário

Lucilia Castro

Helder Carvalho

Serviços Gerais / Transporte

António Gomes

Daniel Pratas

Ricardo Jacinto



 
 

2.3 – Voluntariado 
 

Coordenação 2022: Sandra Esteves 

Equipa Operacional: Vasco Salcedas 

Em 2020, a direção do CCPP, renovou a aposta no voluntariado, como complemento do 

trabalho desenvolvido pela equipa de colaboradores do CCPP. Continua a ser reconhecido 

o empenho, dedicação e disponibilidade que cada um impõe no trabalho que desenvolve 

em prol deste projeto comum. Agradecemos aos voluntários que responderam prontamente 

à chamada, permitindo que serviços cruciais como o banco alimentar, distribuição de 

refeições, acompanhamento a clientes presencialmente ou via telefone, entre outros, não 

ficassem comprometidos.  Damos a conhecer, neste documento, o trabalho desenvolvido 

pelas várias equipas, bem como os resultados obtidos. 

Durante o ano 2022 foi feita uma atualização das listas de voluntariado de modo a garantir 

que as mesmas continham só os voluntários que efetivamente prestavam serviços de apoio 

ao Centro conforme as suas disponibilidades. 

 

Principais ações 2022: 

o Organização dos grupos de voluntariado;  

o Conclusão da atualização dos documentos de trabalho (ficha de inscrição e 

regulamento do voluntariado); 

o Atualização da base de dados e fichas de inscrição; 

o Simplificação do processo de admissão e integração de novos voluntários; 

o Acompanhamento dos voluntários nos diferentes grupos de trabalho; 

o Captação de Voluntários Jovens (menores 30 anos) 

 

 

 

 

Indicadores de Avaliação 2022 Nº de Voluntários 

N.º de Voluntários Ativos 100 

N.º de novos candidatos  47 

N.º de entrevistas realizadas 47 

N.º de voluntários jovens (<30) 13 

N.º de voluntários admitidos 40 

N.º de saídas/desistências 30 



 
 

Área de Atuação N.º de Voluntários 

Acolhimento 9 

Acompanhamento a consultas, exames, outros serviços 3 

Recolha noturna de donativos nos supermercados 40 

Apoio Jurídico 1 

Iniciativa N.º Vol. 

XIV Jornada de Recolha de Medicamentos | 

Banco Farmacêutico 

No início do ano, teve lugar mais uma Jornada 

de Recolha de Medicamentos. Este ano 

marcámos presença nas Farmácias: Grincho, 

Artur Brandão e S. Pedro. Esta recolha é 

extremamente importante para conseguirmos 

reforçar o nosso stock de medicamentos, que 

são cedidos aos nossos clientes e beneficiários 

com doença crónica pela farmácia comunitária.  

9 

Sabores do Centro – Especial Natal  

Com intervenção a nível do desperdício 

alimentar, promovendo a participação das 

pessoas acompanhadas pela Ação Social e 

Rendimento Social do CCPP. Esta iniciativa 

contou com o suporte de uma equipa de 

voluntárias que asseguraram a preparação dos 

doces. A venda dos mesmos ocorreu no 

acolhimento do CCPP. 

6 

Comemoração Dia Internacional do 

Voluntariado 

Este ano o evento para assinalar o Dia 

Internacional do Voluntariado, foi no dia 5 de 

dezembro o CCPP entregou um certificado de 

reconhecimento a cada voluntário tendo sido o 

mesmo enviado por mail em todos os casos 

possíveis. O CCPP enalteceu o esforço dos 

voluntários com vista a uma sociedade mais 

inclusiva e igualitária no dia 10 de dezembro foi 

celebrada uma eucaristia de ação de graças por 

10 

43 



 
 

Banco Alimentar 

todos os voluntários, presidida pelo Pe. Miguel 

Rodrigues.  

24ª Campanha de Cabazes de Natal 

Todos os anos contamos com o apoio de 

voluntários, na preparação dos cabazes de 

Natal que são entregues às famílias 

acompanhadas pelo Centro Comunitário da 

Paróquia da Parede. Em 2020, convidámos a 

equipa de voluntários regular do Banco 

Alimentar, para trabalhar em conjunto com os 

jovens que se inscreveram nesta atividade. 

Tendo corrido bem optámos por repetir o 

formato nos anos seguintes. Os voluntários 

inscritos pertencem: à 1ª Companhia de Guias 

da Parede, Grupo de Jovens da Paróquia da 

Parede, à comunidade em geral. Foi uma 

semana de trabalho intensa, em que 

desempenharam funções como arrumação e 

organização dos géneros alimentares, 

preparação dos cabazes, entrega às famílias no 

CCPP, apoio à entrega dos cabazes em casa e 

inventário final.  

N.º de 

voluntários 

BA 

Regular: 9 

 

N.º de 

jovens: 

28 

 

Distribuição de Almoços 20 

Espaço Saúde  2 

Loja Social Girassol + Mundo das roupas e brinquedos 14 

Programa Máscaras Acessíveis 3 

Projeto Lançar Amor 7 

Projeto Rota da Mudança 1 

 

  



 
 

Iniciativas com a Participação de Voluntários 2022 

 

Voluntariado Pontual – COVID-19 

Com a pandemia, chegaram novos voluntários, em idade ativa (teletrabalho, layoff ou 

desemprego temporário) / estudantes (ensino secundário e universitário), disponíveis para 

colaborar de forma pontual em algumas atividades desenvolvidas pelo CCPP. Foram 

colocados sobretudo no Banco Alimentar e Distribuição de Refeições (Serviço de Apoio 

Domiciliário), por serem áreas com uma forte necessidade de reforço durante o período 

pandémico.  

Voluntariado Pontual 2022  

Distribuição de Refeições  

Banco Alimentar 37 

 

Programa Máscaras Acessíveis 

O Programa Máscaras Acessíveis, promovido pela Câmara de Cascais, teve início em 

março 2020. Desde aí, o Centro tem disponível um ponto de venda/dispensa de máscaras 

de proteção, assegurado por colaboradores e voluntários. Desde o início do Programa 

tivemos o apoio de 3 voluntários. Consideramos que esta ação foi de extrema importância 

na comunidade em que nos inserimos. Durante o inicio do ano de 2022 foi apenas 

desenvolvido por uma voluntária que assegurou a continuidade do serviço à comunidade. 

Verificamos, natural e felizmente, a redução desta distribuição ao longo do ano. 

 

 
 

2.4 – Órgãos Sociais 
 

2.4.1 – Direção 

A Direção é o órgão de gestão do CCPP e é composto por sete elementos. Depois da 

renovação registada em setembro de 2019, e das alterações em outubro de 2020, esta 

direção foi novamente alterada no final do ano 2022. 

É composta por um presidente, um vice-presidente, um tesoureiro, um secretário e três 

vogais. 



 
 

 

 

2.4.2 – Conselho Fiscal 

O Conselho Fiscal é composto por três elementos: um presidente, um secretário e uma 

vogal. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

DIREÇÃO

Presidente

P. Miguel Rodrigues

Vice Presidente

Rafael Pelote

Tesoureiro

Tiago Marques

Secretária

Patricia Santos

Vogal

Fernando 
Gomes Ferreira

Vogal

Duarte Calhau

Vogal

Helena San 
Payo

CONSELHO FISCAL

Presidente

Manuel Leal

Secretário

Fernando Santos Silva

Vogal

Sandra Varandas da 
Fonseca



 
 

……………………………………………………………………… 
3 – Avaliação do Plano de Atividades 
 

3.1 Área Sénior – Centro de Dia, Centro de Convívio e 
Serviço de Apoio Domiciliário 
 

Coordenação 2022: Alexandra Colaço 

A intervenção desenvolvida pelo Centro Comunitário da Paróquia da Parede junto das 

pessoas idosas e/ou em situação de dependência compõem três respostas sociais: Centro 

de Convívio, Centro de Dia, e Serviço de Apoio Domiciliário. De acordo com o Instituto da 

Segurança Social (2021: p. 12) estas respostas sociais de apoio ao envelhecimento, “visam 

garantir a prevenção e a reparação das situações de carência e dependência, assegurando 

especial proteção aos grupos mais vulneráveis, particularmente às pessoas idosas em 

situação de dependência e/ou de carência económica e/ou social”. Assim, o CCPP procura 

através destes serviços promover o bem-estar e a qualidade de vida das pessoas idosas, 

tendo como objetivo primordial contribuir para que as mesmas possam envelhecer com 

dignidade, se sintam valorizadas e que possam permanecer no seu meio familiar e social, 

inseridas na comunidade o maior tempo possível, através do apoio social necessário para 

viver com segurança e envelhecer com qualidade. O CCPP, através destas respostas 

procura ainda melhorar as condições de vida das pessoas idosas, combatendo o isolamento 

e a exclusão social, e atuando com base no reconhecimento dos direitos das pessoas idosas 

e dos princípios de independência, participação, dignidade, assistência e de realização das 

pessoas.  

No ano de 2022, após a situação pandémica COVID-19, estar mais estabilizada, as 

respostas sociais de Centro de Dia e Centro de Convívio, voltaram a funcionar presencial e 

ativamente junto da população idosa, com um aumento no número de utentes a frequentar 

o espaço. No entanto, ainda com algumas restrições, nomeadamente a utilização de 

máscaras, o espaçamento e intervalos de lugares entre utentes e a promoção das atividades 

de animação num espaço mais amplo e com o distanciamento adequado. Quanto ao Serviço 

de Apoio Domiciliário, este manteve o seu funcionamento, durante e após a situação 

pandémica, no entanto ocorreu um melhoramento na relação de proximidade, e de contacto 

físico com utentes, que estava mais condicionado derivado à pandemia. No decorrer do ano, 

foi realizado um acompanhamento das áreas do serviço social, psicologia, fisioterapia e 

animação social, por via telefónica, plataformas digitais e presencialmente através de 

atividades programadas. Todos os serviços e apoios prestados, ao longo do ano, à 

comunidade foram assegurados pela equipa de colaboradores (técnicos, ajudantes de ação-

direta e serviços gerais) e voluntários nas instalações do CCPP e no domicílio.  



 
 

3.1.1 CENTRO DE CONVÍVIO  

O Centro de Convívio é uma resposta social que consiste no apoio a atividades sociais, 

recreativas e culturais, organizadas e dinamizadas com participação ativa das pessoas com 

65 ou mais anos, com o objetivo: de promover a socialização e incentivar a participação e 

inclusão das pessoas numa vida social mais ativa e dinâmica; fomentar as relações 

interpessoais e entre as gerações, e contribuir para retardar ou evitar a institucionalização.  
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3.1.2 CENTRO DE DIA  

O Centro de Dia é uma resposta social, que se assume como uma resposta fundamental, 

de forma a proporcionar um conjunto de serviços que visam promover o bem-estar social, 

físico-motor, psicológico, e favorecer a permanência da pessoa com 65 ou mais anos, no 

seu meio familiar e social. A resposta de Centro de Dia, tem como objetivo, assegurar a 

proteção de cuidados e serviços adequados à satisfação das necessidades do utilizador; 

prevenir situações de dependência e promover a autonomia. Para além do apoio direto 

prestado à pessoa idosa, esta resposta releva-se de particular importância no apoio aos 

cuidadores, tendo em conta as realidades sociais que o envelhecimento apresenta e que se 

prendem com o aumento da dependência, com o isolamento e uma eventual exclusão social, 

resultante das limitações físicas e sociais. 
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3.1.3 SERVIÇO DE APOIO DOMICILIÁRIO  

O Serviço de Apoio Domiciliário é uma resposta social que consiste na prestação de 

cuidados e serviços a pessoas que se encontrem no seu domicílio, em situação de 

dependência física e/ou psíquica e que não possam assegurar a satisfação das suas 

necessidades básicas ou de vida diária. Tem como objetivo: concorrer para a melhoria da 

qualidade de vida das pessoas; contribuir para a conciliação da vida familiar e profissional 

do agregado familiar; promover estratégias de desenvolvimento de autonomia; e facilitar o 

acesso a bens e serviços da comunidade.  

 

 

Clientes por área e tipo de serviço (média) 

Centro de Dia e Centro de Convívio  

Ano  2021 2022 

N.º Refeições diárias (no refeitório)  30  40 

N.º Refeições extra diárias  10 10 

N.º de Clientes transportados (média diária) 25 26 

N.º de Clientes com serviço de higiene pessoal (média semanal) 8 5 

N.º de Clientes com apoio na toma da medicação 6 4 

N.º de Clientes com apoio de voluntários 2 2 
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Serviço de Apoio Domiciliário (média)  

Ano 2021 2022 

N.º de Clientes com refeição diária 78 65 

N.º de Clientes com refeição extra 10 25 

N.º de Clientes com higiene pessoal 40 45 

N.º de Clientes com higiene domiciliária 38 40 

N.º de Clientes com apoio na toma da medicação 21 22 

N.º de Clientes com tratamento de roupa 9 15 

N.º de Clientes com serviços externos 13 15 

N.º de Clientes com atividades de socialização 38 25 

N.º de Clientes com apoio de voluntários 12 12 

N.º de Clientes com outros serviços  11 10 

 

 

  



 
 

Psicologia 

Ao longo do ano de 2022 a área de intervenção da Psicologia Clínica e da Saúde, junto dos 

clientes das valências de Centro de Dia, Centro de Convívio e Serviço de Apoio Domiciliário, 

desenvolveu um trabalho de continuidade e adaptou-se ao gradual aumento de utentes nas 

várias respostas do CCPP.  

Durante este período foi manifesta a necessidade de manter a estratégia de proximidade 

(adotada no durante a pandemia COVID-19 e adaptada até ao momento presente) através 

da linha telefónica e outros meios de comunicação, que permitiu continuar a fornecer 

intervenção psicológica de uma forma mais abrangente aos clientes e seus familiares, 

inclusive durante o fim-de-semana (Ex. situações de crise). 

Com aumento gradual dos utentes em Centro de Dia e Centro de Convívio, e o alívio das 

medidas de contenção pandémica, pode-se observar um aumento significativo no nr. de 

sessões de acompanhamento presencial, tanto nas referidas valências como em SAD 

(mantendo-se, sempre que necessário e/ou solicitado as teleconsultas por telefone ou 

videochamada). Consequentemente diminuiu o nr. de contactos não presenciais com os 

clientes. Salienta-se ainda que a continuidade destes contactos não presenciais, tanto com 

os clientes como com os familiares, permite: a monitorização do estado emocional e saúde; 

a intervenção psicológica em situações de crise em contexto domiciliário; e o fortalecimento 

da relação de proximidade com o CCPP. 

Observou-se um aumento significativo nas intervenções pontuais e presenciais com utentes. 

Estas intervenções, para além do apoio emocional pontual, monitorização diária da saúde 

psicológica e situações de crise, tiverem ainda como objetivo a promoção de: a) estímulos 

para realização de atividades diversas; b) estratégias adaptativas a situações 

pessoais/sociais específicas; c) informação/ promoção da literacia em saúde; d) informação 

adaptada para comportamentos pró-saúde por parte dos clientes; d) gestão de conflitos. 

Refere-se ainda a participação nos projetos: “Motivar para Cuidar” da Rede Social de 

Cascais; e no projeto “COMTato”, coordenado pela direção técnica e dinamizado em 

conjunto com a psicologia.  

Não se realizou o Grupo de Expressão Emocional e Criativa devido à crescente necessidade 

e solicitação das intervenções da psicologia, pelos clientes e familiares. 

 



 
 

 

  

Intervenção Psicologia 2021 e 2022  Resposta Social  

Indicadores de Avaliação Centro de 

Dia e 

Convívio 

2021 

Centro de 

Dia e 

Convívio 

2022 

Serviço de 

Apoio 

Domiciliário 

2021 

Serviço de 

Apoio 

Domiciliário 

2022 

N.º de Avaliações 1 9 1 1 

N.º de Sessões de Acompanhamento 186 292 40 104 

N.º de Visitas Domiciliárias 2 4 9 11 

N.º de Sessões de Orientação Cuidadores 

Informais 

62 94 20 41 

N.º Sessões de Acompanhamento Cuidadores I. 0 10 0 0 

Reuniões com Familiares/Clientes 0 2 0 0 

Intervenções Pontuais com Clientes 637 1698 28 104 

Intervenções Pontuais na Comunidade 11 5 4 0 

Apoio Psicológico Pontual AAD´s 5 45 0 6 

Acompanham de Clientes a Unidades de Saúde 1 0 1 0 

     

Grupo de Expressão Emocional e Criativa 14 1 0 
 

Natal à Janela 1 volta 1 volta 1 volta 1 volta 

Projeto ComTato 2021 1 1 1 1 

Projeto “Motivar para Cuidar” – Apoio ao 

Cuidador Informal de Pessoa com Dependência 

– Rede Social de Cascais 

1 1 1 1 

     

Contactos não presenciais com Clientes  1129 591 1085 534 

Contactos não presenciais com Cuidadores I.  403 438 63 149 



 
 

Fisioterapia  

A intervenção da fisioterapia com os clientes destas respostas sociais é muito centrada na 

recuperação de competências básicas da vida diária, como: marcha, movimentos, 

flexibilidade, entre outros. Sendo uma atividade de grande proximidade entre a fisioterapeuta 

e o cliente.  

Intervenção Fisioterapia 2022 Resposta Social 

Indicadores de Avaliação Centro de Dia 

e 

Convívio 

Serviço de Apoio 

Domiciliário 

N.º de Avaliações 0 13 

N.º de Clientes Acompanhados 3 20 

N.º de Acompanhamentos 21 499 

   

Fisioterapia em Grupo “Circula-te”  

o N.º de Sessões 78 

o Periodicidade Media 2 x semana 

o N.º de Participações  653 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

Animação Social 

A Animação Social na população Sénior, assume um papel fundamental no bem-estar 

cognitivo, físico e social de cada pessoa, promovendo o seu envelhecimento ativo, e 

facilitando a inserção da mesma na comunidade, também promovendo a sua participação 

na vida social, permitindo assim reativar papéis sociais. 

A metodologia de intervenção na Animação Social pretende dar suporte às pessoas para 

que estas encararem o seu processo de envelhecimento de forma natural, positiva e 

adequada às suas necessidades. Para este efeito incidimos a intervenção em quatro 

objetivos principais: (1) Fomentar a partilha de experiências e vivências; (2) Potenciar a 

autonomia e a autoconfiança; (3) Promover estímulos mais eficazes e melhorias focadas 

nas capacidades cognitivas e motoras; e por fim, (4) Promoção da qualidade de vida.  

De seguida apresentam-se alguns exemplos das atividades desenvolvidas no Centro de Dia 

no decorrer do ano de 2022: 

o Atelier de Expressão Plástica;  

o Atelier de Leitura e Poesia;  

o Sessões de Música e Instrumentais;  

o Sessões de Cinema;  

o Aula de Meditação Guiada;  

o “Circula-te” (Sessão de Fisioterapia em Grupo);  

o Rezar o Terço;  

o Sessões de Culinária (Pão; Pipocas; Areias, Bolo e Tarde de Maçã);   

o Sessões de Jogos Didáticos e Tradicionais;  

o Comemoração de Datas Importantes (Aniversários; Celebração da Páscoa; 

Atividade dia da Mulher; Santos Populares; Dia dos Avós; Dia Mundial do Obrigado; 

Dia Internacional da Pessoa Idosa; Dia Mundial do Coração; Dia de São Martinho; 

Almoço de Natal e Festa de Fim de Ano);  

o Saídas ao Exterior (Passeios à Quinta da Alagoa; Praia; Parque Morais; Quinta de 

Rana e Baile das Flores (SMUP); 

o Ida ao Circo Vítor Hugo Cardinali; 

o Peregrinação a Fátima – saída em comunidade; 

o Encontros Intergeracionais: Grupo de Jovens da Parede; Grupo de alunos 

voluntários da escola St. Julians; Cantata de Natal – apresentado pelos alunos do 

“Projeto Salto” da ABLA; Grupo de alunos Escola Fernando Lopes Graça Parede; 

Grupo de alunos do Agrupamento da Escola de Santo António; Projeto “Sorrisos de 

Papel”;   

 



 
 

  

Projetos Área Sénior 2022 

Projeto “Natal à Janela”  

Sendo o Natal uma época de comemorar a vida, 

espalhar o amor e semear a esperança, a equipa 

da área sénior decidiu assinalar a época 

natalícia, com mais uma edição da iniciativa 

Natal à Janela. A equipa técnica visitou durante 

o mês de dezembro cerca de 40 utentes do 

Serviço de Apoio Domiciliário, no seu domicílio. 

Foi construída uma janela simbólica, para dar 

simbolismo ao nome da iniciativa e para servir de 

fundo a uma fotografia com cada um dos utentes. 

Para além do afeto e dos momentos de grande 

felicidade, entregámos a cada pessoa, uma 

manta do Projeto LÃnçar Amor, tricotadas pelas 

voluntárias do projeto, e um Bolo Rei.  
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Projeto “Sorrisos de Papel”  

Em parceria com o Agrupamento 

de Escolas da Parede, decorreu a 

iniciativa Sorrisos de Papel, que 

teve como objetivo promover o 

contacto Intergeracional dos 

nossos Seniores com as novas 

gerações, de modo a contrariar a 

tendência de isolamento que os 

utentes viveram face ao resultado 

da situação vivida em pandemia. 

Esta iniciativa envolveu a 

participação de cerca de 30 alunos 

do 2º Ciclo, que escreveram um 

postal com uma mensagem de 

Natal, para cada um dos nossos 30 

utentes. No dia 21 de dezembro 

2022, esteve presente no CCPP a 

Professora Luísa Carvalho, da 

disciplina de Educação Moral e 

Religiosa Católica, com um 

pequeno grupo de alunos, a 

interagir e a entregar os diversos 

postais aos utentes no Centro de 

Dia.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

3.2. Rendimento Social de Inserção:  
 

Coordenação 2022: Marina Carvalho 

O Protocolo do Rendimento Social de Inserção tem como objetivo realizar um 

acompanhamento de proximidade e regular a 100 famílias, contudo no ano de 2022 

desenvolveu a sua intervenção com 156 famílias, beneficiárias da prestação social – 

Rendimento Social de Inserção, residentes na Freguesia da Parede e Carcavelos.  

A Equipa do Protocolo RSI procura envolver ativamente os beneficiários, no seu percurso 

de efetiva inserção na sociedade e no acesso ao trabalho, delineando planos de ação, onde 

os mesmos são os principais agendes de mudança. A intervenção desenvolve-se através 

de três dimensões: individual/familiar, coletiva e comunitária. Na dimensão individual/familiar 

trabalha-se o agregado familiar, aferindo as suas fragilidades e potencialidades, com vista 

ao delineamento e implementação do plano de ação contratualizado no Contrato de 

Inserção. Na dimensão coletiva e comunitária, procura-se potenciar a promoção de 

competências pessoais, sociais e familiares dos beneficiários, delineando projetos que 

visem ações de formação, informação, sensibilização e capacitação, nas 

problemáticas/fragilidades identificadas, sendo que na dimensão comunitária procura-se 

envolver os restantes atores da comunidade.  

 

 

 

Indicadores Gerais da Procura 2021 e 2022  

Ano    2021 2022 

N.º de Processos atuais 132 156 

N.º de Beneficiários atuais 240 240 

N.º de Processos | Acordo ISS 100 100 

N.º de Saídas  102 36 

N.º de Atendimentos Técnico Gestor 903 826 

N.º Acompanhamentos na instituição AAD 1932 1765 

N.º de Contatos telefónicos AAD 2133 1862 

N.º de Visitas Domiciliárias Técnico Gestor 42 141 

N.º de Visitas Domiciliárias AAD 287 303 

N.º de Atividades desenvolvidas com a participação 

de beneficiários RSI  

6 9* 

 



 
 

* Atividades Desenvolvidas com a participação de beneficiários RSI: 

o Atividade “MIMA-TE” – Comemoração do Dia Internacional da Mulher; 

o Atividade Dia Mundial da Atividade Física – Caminhada Branca; 

o Atividade alusiva ao Mês da Prevenção dos Maus-Tratos na Infância e na Juventude;  

o Ação Promoção de Saúde Oral e Rastreios Orais;  

o Comemoração do Dia Mundial da Criança – Passeio ao Museu do Mar; 

o Semana pelo Combate à Pobreza e Exclusão Social – Sessão Cinema; 

o Visita a Feira de Emprego – Entre (in)Vista;    

o Atividade de Natal;  

o 3ª Edição do Projeto Rota da Mudança.  

 

 

* Grupos de Trabalho | Rendimento Social de Inserção 

▪ Formação profissional de Transferência de competências para as autarquias locais 

– modelo de intervenção (Atendimento/Acompanhamento Social);  

▪ Grupo de Supervisão das AAD´S;  

▪ Formação em Primeiros Socorros;  

▪ Tertúlia “Pobreza, desafios nacionais à escala local”;  

Tipos de Apoio N.º de 

Apoios 

N.º de 

Apoios 

N.º 

Beneficiários 

N.º 

Beneficiários 

Ano 2021 2022 2021 2022 

Medicação 29 67 17 27 

Banco Alimentar  33 Famílias 50 Famílias 61 49 

Voucher Loja Social Girassol 8 20 14 36 

Produtos de Higiene 

Pessoal/Casa 

10 51 13 40 

Apoio Económico 36 32 52 19 

Presente de Natal 66  66  

Material Escolar 11 5 11 14 

Banco de Bebé - 5 11 5 

Refeições confecionadas diárias - - 11 11 

Móveis, eletrodomésticos e/ou 

utensílios de casa 

- 14 21 14 

Apoio em transporte (Consultas, 

SEF, IEFP, Hostel, CAES) 

- 5 1 4 



 
 

▪ Workshop “Que respostas e modelos de alojamento para pessoas em situação de 

sem-abrigo?”;  

▪ Seminário: Crianças vítimas de abuso sexual: conhecer mais para agir melhor.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

3.3. Ação Social  
 

Coordenação em 2022: Vasco Salcedas 

No seu exercício, o serviço de Ação Social do Centro Comunitário da Paróquia da Parede 

tem priorizado a sua intervenção ao nível do atendimento e acompanhamento social à 

comunidade residente na freguesia da Parede, e no apoio especializado a grupos 

específicos mais vulneráveis. A integração social é um dos princípios fundamentais de todo 

o trabalho social, através de uma intervenção integrada e multissectorial para responder 

eficazmente ao caracter multidimensional de pobreza e de exclusão social.  

Considerando o período de pós-pandemia que vivenciamos, seria expectável que, em 

termos globais, o ano de 2022 fosse assinalado por uma alteração positiva do panorama 

socioeconómico. No entanto, têm sido vários os fatores que impedem esta transformação, 

nomeadamente, o confronto armado na Europa entre a Ucrânia e a Rússia, a inflação dos 

preços e o respetivo aumento do custo de vida, os empregos precários e a crise habitacional, 

tendo assim suscitado novas formas de pobreza e exclusão social. 

O panorama acima descrito fez com que o CCPP concertasse esforços com vista a garantir 

uma maior eficácia nas respostas às pessoas que se encontram em situação de maior 

vulnerabilidade. São vários os indivíduos e as famílias que no contexto de emergência viram 

a sua fragilidade acentuada: a população sem-abrigo, a população em situação de 

desemprego, as pessoas idosas, os doentes crónicos, os trabalhadores precários, os 

imigrantes, entre outros. Assim, a Ação Social do Centro Comunitário da Paróquia da Parede 

continua a ser confrontada com novas realidades, como o apoio a públicos que até então 

nunca tinham solicitado apoio, o que resultou num crescente número de pedidos de apoio 

nos últimos anos, nomeadamente nos anos de 2021 e 2022.  

A Ação Social teve como objetivo mitigar as dificuldades da população mais carenciada e 

também apoiar os novos casos que viram as suas vidas destabilizadas com a nova 

conjuntura social acima descrita onde se evidenciam as problemáticas do desemprego, 

insuficiência económica, problemas habitacionais e carências alimentares.  

 

 

 

 

 



 
 

Principais apoios prestados em Ação Social (2022) 

Como anteriormente mencionado, à semelhança do ano 2021, os pedidos de apoio 

continuaram a aumentar significativamente. No quadro apresentado abaixo é possível 

comparar os valores dos anos 2021 e 2022, por tipo de apoio. Pode-se ainda constatar, que 

as maiores diferenças entre os dois anos em análise refletem-se nos valores do apoio em 

refeições confecionadas, apoio em Medicação e produtos de higiene pessoal e banco de 

bebé, que aumentaram no ano de 2022.  

Indicadores Gerais da Procura (2022) 

Ano 2022 

N.º de Agregados Familiares Atuais 113 

N.º de Pessoas  304 

N.º de Crianças 93 

N.º de Atendimentos Iniciais  83 

N.º de Acompanhamentos Presenciais e Telefónicos 683 

N.º de Visitas Domiciliárias  11 

N.º de Admissões 66 

N.º de Recusas ou Encaminhamentos 58 

Nº de Encaminhamentos para Prestações Sociais 42 

N.º de Processos em Lista de Espera 27 

N.º de Saídas  63 

N.º de Saídas por integração em mercado de trabalho  9 

N.º de Saídas por mudança de residência 12 

N.º de Saídas por encaminhamento para outra resposta social 11 

N.º de Saídas por incumprimento/faltas  31 

Tipo de Apoio Indicador 2021 2022 

Banco Alimentar N.º de Famílias (média) 139 132 

N.º de Pessoas (média) 346 326 

Cabaz Pontual Alimentos N.º Apoios 29 38 

Refeições Confecionadas Média diária 17 26 

Apoio Económico (Prot. Cascais + Solidário) N.º Apoios 101 71 

Medicação (Protocolo Farmácias de Cascais) N.º Apoios 237 174 

Medicação (Banco de Medicação) N.º Apoios 345 389 

Produtos de Higiene Pessoal e Banco de bebé N.º Apoios 132 231 

Roupa N.º Apoios 27 82 

Material Escolar Nº Apoios - 24 



 
 

Projetos Ação Social 2022 

Projeto Grão-a-Grão: 

Objetivo - Envolver a comunidade local e paroquial da Parede, no aumento do número de 

géneros alimentares do Banco Alimentar;  

Trabalho Desenvolvido - Em 2022, foi efetuada uma comunicação regular com os 

participantes através do grupo de WhatsApp, com o objetivo de dar a conhecer os géneros 

alimentares em falta e as compras realizadas para cada distribuição de Banco Alimentar.  

Principais Resultados - 41 Famílias e Grupos doadores frequentes, que englobam a 

Paróquia da Parede e o Agrupamento 71 Parede.  

Receita Apurada - 10.929.60€ 

Projeto Sabores do Centro:  

Objetivo - Combater o desperdício alimentar, através da transformação de fruto em doce;  

Trabalho Desenvolvido - Em 2022 foi realizada uma Edição Especial de Natal, que contou 

com a colaboração de uma equipa de 6 voluntárias, entre as quais, 1 beneficiária da Ação 

Social e 1 beneficiária do Rendimento Social de Inserção. Este é um projeto que conta com 

o apoio da Câmara Municipal de Cascais, no âmbito da Plataforma de Recursos de Apoio 

na Privação Material, e com a parceria regular da Conferência Vicentina, AM Frutas, 

Continente, Pingo Doce, Hortas Comunitárias e Fruta Feia.  

Principais Resultados - Resultado final de 96 frascos de doce.  
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Receita Apurada -  229.00€ Esta receita reverte para o reinvestimento da verba no Projeto.  

 

24ª Campanha de Cabazes de Natal 

A 24ª Campanha de Cabazes de Natal decorreu entre 24 de novembro e 16 de dezembro, 

com o apoio de 40 estabelecimentos do comércio local e organizações parceiras. Cada 

ponto de recolha recebeu uma box personalizada para recolha dos géneros alimentares 

destinados à campanha. Destacam-se algumas ações: Colégio Marista de Carcavelos – 

Preparação de cabazes completos; União das Freguesias Carcavelos e Parede – Apoio em 

cartão solidário. Os cabazes de Natal foram ainda complementados com brinquedos para 

as crianças das famílias acompanhadas. A preparação dos cabazes contou com a 

participação da equipa de voluntários do Banco Alimentar.  



 
 

Apresenta-se no gráfico abaixo os principais resultados da campanha:  

 

Grupos de Trabalho | Ação Social:  

o Plataforma de Recursos de Apoio na Privação Material – Câmara Municipal de Cascais; 

o Programa Farmácias de Cascais – Câmara Municipal de Cascais; 

o Protocolo Cascais + Solidário – Câmara Municipal de Cascais; 

o “Famílias e Desafios” – Comissão Social de Freguesia; 

o Conselho Local de Ação Social – Câmara Municipal de Cascais; 

o Supervisão no âmbito do Programa Cascais + Solidário; 

 

 

 

  

0

100

200

300

400

Nº de Cabazes

Entregues

Nº de Pessoas

Apoiadas

Nº de Parceiros

Envolvidos

Nº de Presentes

Entregues

161

382

40

132

24ª Campanha de Cabazes de Natal

2022



 
 

3.4. Atividade Comunitária e Outras:  
 

• Rede Social de Cascais: A Rede Social veio implementar uma intervenção articulada 

entre as várias instituições que articulam no território, possibilitando um maior 

conhecimento da realidade social do território, a partilha de informação e uma maior 

rentabilização dos recursos existentes. No ano de 2022, o CCPP continuou a marcar 

presença no Conselho Local de Ação Social (CLAS), e a integrar o Núcleo Executivo 

da Comissão Social de Freguesia, representado pela Diretora Técnica, Dra. 

Alexandra Colaço.  

• Conferência Vicentina: no ano de 2022, demos continuidade à articulação com a 

Conferência Vicentina do Imaculado Coração de Maria, Parede, que possibilitou o 

apoio a 24 utentes, das várias áreas do CCPP.  

• Farmácia Comunitária: no ano de 2022 e à semelhança dos anos anteriores, o CCPP 

contou com o apoio semanal (todas as sextas-feiras) da equipa da Farmácia 

Grincho, que receciona, trata e prepara todos os pedidos de medicação dos 

beneficiários das várias áreas que integram a nossa intervenção e/ou situações 

sinalizadas da comunidade.  

• Loja Social Girassol: A Loja Social Girassol tem como objetivo promover a 

solidariedade local criando uma resposta em rede na angariação de fundos como 

complemento ao Banco Alimentar. O seu funcionamento foi assegurado, por 6 

voluntários, numa perspetiva de cidadania ativa.  

Horário de Funcionamento: Segunda, Quarta e Sexta-Feira das 10h00 às 13h00;  

                                             Terça e Quinta-Feira das 14h00 às 17h00;  

Receita Apurada: 6.657.38€ 

• Donativos: 

o Escola Secundária Fernando Lopes Graça: Donativo de géneros 

alimentares; 

o XIV Jornada de Recolha de Medicamentos; 

▪ Farmácia Artur Brandão, Farmácia Grincho e Farmácia São Pedro; 

o Agrupamento 71 Parede: Donativo regular em géneros alimentares; 

o AM FRUTAS: Donativo de frutas para o Projeto “Sabores do Centro”; 

o Associação Escola 31 de Janeiro: Refeições Confecionadas diárias (2ª a 6ª 

Feira); 

o Campanha + Próximo (Disciplina EMRC): Donativo de géneros alimentares; 

▪ Escola Afonso do Paço 

▪ Escola Santo António 

▪ Escola Secundária Fernando Lopes Graça 



 
 

▪ Escola Frei Gonçalo de Azevedo 

o Cascais Ambiente: Donativo de Produtos Frescos; 

o Colégio Marista de Carcavelos: Donativo de géneros alimentares; 

o Continente, lojas Parede e Estoril: Donativo dos excedentes diários, no 

âmbito do Movimento Zero Desperdício; 

o Pingo Doce, lojas Carcavelos e Parede: Donativo dos excedentes diários, no 

âmbito do Movimento Zero Desperdício; 

o Fruta Feia: Donativo de fruta e legumes para o Projeto “Sabores do Centro” 

e Banco Alimentar; 

o Galifrango: Donativo dos excedentes da churrasqueira; 

o St. Julian´s School: Donativo de Géneros Alimentares e Refeições 

Confecionadas; 

o Rosa Pérez Lda.: Donativo de géneros alimentares; 

o União de Freguesias Carcavelos Parede: Apoio cabazes de Natal;  

o Comunidade.  

  



 
 

……………………………………………………………………… 
4 – Contas Anuais 
 

O exercício de 2022 apresenta um resultado positivo no valor de 121.609,30 euros, tendo 

sido superior ao de 2021 em 8.543,49 euros. 

Para uma melhor compreensão e análise operacional apresenta-se um quadro onde é 

identificado o EBITA e o Resultado Líquido do Exercício. 

 2022 2021 variação 

Resultado antes Depreciações e Gastos 
Financeiros 

141.769,70 135.705,44 4,47% 

Gastos Depreciações e Amortizações 20.160,39 22.638,88 -11% 

Resultado Operacional 121.609,31 113.066,56 7,56% 

Juros, Dividendos e Outros 
Rendimentos 

   

Gastos e Perdas de Financiamento 0,01 0,75 -99% 

Resultado Líquido 121.609,30 113.065,81 7,56% 

 

Os anos 2014 a 2019 foram anos com resultados negativos. O ano 2020, 2021 e o 2022 

conseguiram inverter essa tendência. 

 

4.1 – Balanço 
 

O Balanço é um instrumento contabilístico que reflete a situação económico-financeira das 

instituições, representando a sua situação patrimonial (ativo, passivo e fundo patrimonial) 

num determinado momento do tempo, regra geral reportado ao final de cada ano: 

- Ativo é um recurso controlado pela instituição como resultado de acontecimentos passados 

e do qual se espera que permita atividades presentes e futuras para a instituição; 

- Passivo é uma obrigação presente da instituição proveniente de acontecimentos passados, 

da liquidação da qual se espera que resulte uma saída de recursos que incorporam a 

possibilidade de desenvolver atividades futuras para a instituição; 

- Fundo Patrimonial é um interesse residual nos ativos depois de deduzidos os passivos. 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

BALANÇO em 31 de Dezembro de 2022 - Modelo ESNL 
 

Rubricas 
  

Notas 2022 2021 

A T I V O        

 Ativo não corrente 
  

      

     Ativos fixos tangíveis 4 407 451,47 424 162,32 

     Investimentos financeiros   2 471,59 1 770,63 

Subtotal   409 923,06 425 932,95 

 Activo corrente 
  

      

     Créditos a receber   5 915,67 5 870,60 

     Diferimentos   3 028,16 2 860,03 

     Outros ativos correntes   2 085,03 1 412,12 

     Caixa e depósitos bancários   497 616,01 373 046,80 

Subtotal   508 644,87 383 189,55 

Total do ativo   918 567,93 809 122,50 

F U N D O S  P A T R I M O N I A I S  E  P A S S I V O       

 Fundos Patrmoniais 
  

      

    Fundos 6 1 313,89 1 313,89 

    Reservas 6 113 065,81 0 

    Resultados transitados 
 

163 594,35 163 594,35 

    Ajustamentos / Outras variações de fundos patrimoniais 6 387 684,57 383 685,26 

        

Subtotal   665 658,62 548 593,50 

    Resultado líquido do período 
  

 
121 609,30 113 065,81 

Total do capital próprio   787 267,92 661 659,31 
 

      

Passivo       

  Passivo não corrente 
  

       

    Provisões específicas 
 

0,00 0,00 

Subtotal   0,00 0,00 

  Passivo corrente 
  

      

    Fornecedores   16 723,55 35 214,07 

    Estado e outros entes publicos   19 119,76 16 686,01 

    Diferimentos   27 400,00 27 400,00 

    Outros passivos correntes   68 056,70 68 163,11 

         

Subtotal   131 300,01 147 463,19 

Total do Passivo   131 300,01 147 463,19 

Total dos fundos patrimoniais e do passivo   918 567,93 809 122,50 

 



 
 

O total do Ativo registou um aumento de 109.445,43 € em 2022 face a 2021, facto que é 

justificado, essencialmente, pelo aumento das disponibilidades, ou seja, caixa e bancos. De 

salientar que o ativo fixo tangível representa 45% do ativo, tendo diminuído cerca de 4%. 

 

 

Os Fundos Patrimoniais variam, sobretudo, pelo Resultado Líquido obtido em cada ano que 

tem vindo a ser aplicado em Resultados transitados no ano seguinte, no ano 2022 foi 

aplicado em reservas. Neste ano 2022 o aumento registado nas disponibilidades e a 

diminuição da conta de outros passivos correntes influenciam diretamente o capital próprio 

pois reflete-se em variações positivas do fundo patrimonial. 

 

O Passivo registou uma diminuição no seu total no valor de 16.163,18 € em 2022 face a 

2021, decorrente da diminuição do saldo de fornecedores. A componente com maior peso 

no Passivo continua a ser outros passivos correntes que se traduz em 68.056,70€ 

representando 52% em 2022. 
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4.2 – Demonstração dos Resultados 
 

Demonstração dos resultados por naturezas em 31 de Dezembro de 2022 
(ESNL) 

    

        
 

Rendimentos e Gastos Notas 2022 2021 
 

 
      

 

  Vendas e serviços prestados 
 

253 262,15 221 901,28 
 

  Subsídios, doações e legados à exploração 5.1 / 5.2.2 704 497,71 685 623,92 
 

  Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas   -18 367,25 -18 970,62 
 

  Fornecimentos e serviços externos   -275 702,71 -252 911,68 
 

  Gastos com o pessoal   -428 732,17 -376 691,98 
 

  Provisões especificas (aumentos/reduções) 
 

0,00 0,00 
 

  Aumentos/reduções de justo valor 7.1 1 666,82 1 630, 69 
 

  Outros rendimentos 5.2.2 39 453,36 34 464,44 
 

  Outros gastos 5.1 -134 308,21 -159 340,61 
 

        
 

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento e impostos   141 769,70 135 705,44 
 

        
 

  Gastos / reversões de depreciação e de amortização 4.1 -20 160,39 -22 638,88 
 

        
 

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)   121 609,31 113 066,56 
 

        
 

  Juros e gastos similares suportados   -0,01 -0,75 
 

        
 

Resultado antes de impostos   121 609,30 113 065,81 
 

        
 

        
 

Resultado líquido do período   121 609,30 123 134,93 
 

16 723,55

19 119,76

27 400,00

68 056,70

Estrutura do Passivo 2022

Fornecedores

Estado e outros entes públicos

Diferimentos

Outros passivos correntes



 
 

A Demonstração dos Resultados é o relatório que confronta as receitas obtidas e os gastos 

incorridos num determinado ano, refletindo o desempenho económico-financeiro da 

entidade enquanto que o Balanço demonstra apenas a sua situação patrimonial. 

O Resultado Líquido de 2022 foi positivo de 121.609,30€ apresentando uma variação 

positiva de 8.543,49€ face a 2021, resultante de uma gestão mais criteriosa e rigorosa da 

atividade do CCPP. 

 

Os gastos com o pessoal são a componente que mais peso tem na estrutura de gastos 

correspondendo a 49 % dos mesmos, tendo aumentado pois no ano anterior foi de 45%. 

 

Os proveitos são maioritariamente obtidos de subsídios. Representam 72% dos proveitos e 

correspondem a valores recebidos da segurança social e autarquia local. 
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Os Subsídios e apoios recebidos durante os exercícios de 2022 e 2021 foram: 

Estrutura proveitos 2022 2021 

Inst Solidariedade Segurança Social 474.141,14 430.398,82 

Câmara Municipal de Cascais 63.609,43 52.687,60 

 

Os donativos recebidos durante os exercícios de 2022 e 2021 foram das seguintes 

entidades: 

Donativos 2022 2021 

Amigos do Centro 0,00 0,00 

Banco Alimentar 11.326,35 18.201,17 

Oficina Social 419,84 0,00 

Consignação de IRS e IVA 13.952,06 13.608,10 

Apoio a famílias 0,00 180,00 

Loja Social 6.657,38 3.443,06 

Outros 32.727,54 35.707,26 

Em espécie 100.767,97 131.017,66 

 



 
 

 

 

Como se pode verificar desde 2014 que a situação era negativa no CCPP com resultados 

líquidos negativos consecutivos. Em 2020, resultado de uma gestão cuidada e rigorosa que 

visou, e continua a visar, a contenção de todos os custos, o resultado apresenta-se positivo, 

situação que se repete nos anos de 2021 e 2022. 

 

4.3 – Demonstração dos Fluxos de Caixa 
 

Demonstração dos Fluxos de Caixa em 31 de Dezembro de 2022 
 

  
RUBRICAS  

  
Notas 

  

  
2022 

  

  
2021 

  

Fluxos de caixa de atividades operacionais       

Recebimentos de clientes e utentes 
 

253 130,52 218 583,61 

Pagamentos de apoios  5.1 -22 123,97 -27 562,66 

Pagamentos a fornecedores   -306 835,28 -266 448,31 

Pagamentos ao pessoal   -277 635,46 -246 161,61 

 Caixa geradas pelas operações   -353 464,19 -321 588,97 

Outros recebimentos/pagamentos    -149 818,61 -129 452,16 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

EBITA -17 656 € -27 786 € -16 728 € -18 922 € 145 092 € 134 074 € 141 746 €

Resultado Líquido -11 382,74 -25 905,35 -9 656,28 -33 842,75 123 134,93 113 065,81 121 609,30
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Fluxos de caixa das atividades operacionais (1)   -503 282,80 -451 041,13 

        
Fluxos de caixa das atividades de investimento       

Pagamentos respeitantes a:       

   Ativos fixos tangíveis   0,00 0,00 

        

Recebimentos provenientes de:       

   Investimentos financeiros   1 668,94 1 630,82 

   Subsídios ao investimento 5.2.1 17 500,00 0,00 

   Juros e rendimentos similares   21,35 0,00 

Fluxos de caixa das atividades de investimento (2)   19 190,29 1 630,82 
 

      

Fluxos de caixa das atividades de financiamento       

Recebimentos provenientes de       

    

   Financiamentos obtidos 5.2.2 538 646,57 483 086,42 

   Cobertura de prejuízos   0,00 0,00 

   Doações 5.1 65 083,17 71 139,59 

   Outras operações de financiamento   4 931,98 15 570,85 
 

      

Pagamentos respeitantes a:       

   Financiamentos obtidos   0,00 -30 000,00 
 

      

Fluxos de atividades de financiamento (3)   608 661,72 539 796,86 
 

      

Variação de caixa e seus equivalentes (1 + 2 + 3)   124 569,21 90 386,55 

Caixa e seus equivalentes no início do período   373 046,80 282 660,25 

Caixa e seus equivalentes no fim do período   497 616,01 373 046,80 

 

  



 
 

 

4.4 – Indicadores Económicos e Financeiros 
 

Os indicadores da análise da contabilidade patrimonial revestem uma extrema importância 

na medida em que proporcionam uma síntese da informação financeira para a ajuda na 

tomada de decisão na gestão de qualquer entidade. Estes indicadores não são mais do que 

uma mera relação entre as contas e agrupamentos de contas do balanço e da 

Demonstração de Resultados. 

RACIO DE SOLVABILIDADE 

A solvabilidade é um indicador que apresenta a capacidade da instituição em solver as suas 

dívidas. Um valor superior a 1 significa que o património da empresa é suficiente para cobrir 

todas as suas dívidas, por outro lado um valor inferior a 1 significa que a instituição não tem 

meios próprios para satisfazer toda a sua dívida. Deste modo, quanto maior for o seu valor, 

melhor a instituição responde aos seus compromissos mantendo a sua autonomia 

financeira. 

    Fundos Próprios       787.267,92 € 
Rácio de Solvabilidade = --------------------------------- = -------------------------- = 5,9959 
    Passivo Total        131.300,01 € 
 
No seguimento do referido anteriormente, em 2022, a instituição apresenta uma capacidade 

para cobrir com os meios próprios todos os compromissos existentes à data do balanço pelo 

facto de apresentar um valor de 5,9959 (superior a 1) 

AUTONOMIA FINANCEIRA 

Este rácio reflete a participação do capital próprio no financiamento da empresa, permitindo 

por isso identificar a dependência da instituição face aos seus credores. Quanto maior o 

rácio, melhor a capacidade de autofinanciamento da instituição. 

          Fundos Próprios        787.267,92 € 
Autonomia Financeira = ----------------------------- x 100 = -----------------------x 100 = 85,71 % 
             Ativo Total        918.567,93 € 
 

Da análise deste rácio resulta que os ativos estão a ser financiados em 85,71%, quando em 

2021 o rácio era de 81,77%, por Fundos Próprios, indicando o estado de dependência da 

Instituição face aos seus credores. 

LIQUIDEZ GERAL 

O rácio de liquidez geral representa a capacidade da organização fazer face aos seus 

compromissos de curto prazo. Quanto maior for este rácio maior a evidência de que os 

débitos a curto prazo podem ser atempadamente pagos dentro dos prazos. 

           Ativo Circulante        508.644,87 € 
Liquidez Geral = ------------------------------ x100 = ----------------------- x 100 = 387,39 % 
        Passivo Circulante        131.300,01 € 
 



 
 

Seguidamente representa-se no mesmo gráfico os três indicadores para melhor 

entendimento dos mesmos: 

 

 

4.5 – Relatório de Gestão 
 

Comparação de Resultados / Orçamento Global 
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2021  

Resultado 
2022 

Variação Anual Orçamento 
2022 

Desvio Orç 

Valor % Valor % 

72 Comparticipações 221 901,28 256 262,15 34 360,87 15% 290 450,00 -34 187,85 -12% 

75 Subsídios de Exploração 685 623,92 704 497,71 18 873,79 3% 606 360,00 98 137,71 -16% 

76 Reversões 0,00 0,00 0,00 0% 0,00 0,00 0% 

77 Ganhos por aumentos justo valor 1 630,69 1 666,82 36,13 2% 0,00 1 666,82  

78 Outros rendimentos e Ganhos 34 464,44 39 429,89 4 965,45 14% 12 000,00 27 429,89 229% 

79 Juros div e outros 0,79 23,47 22,68 2871% 0,00 23,47  

              

61 CMV Mat Consumidas 18 970,62 18 367,25 -603,37 -3% 20 300,00 -1 932,75 -10% 

62 Fornecimentos Ser Externos 252 911,68 275 702,71 22 791,03 9% 282 661,97 -6 959,26 -2% 

63 Gastos com pessoal 376 691,98 428 732,17 52 040,19 14% 497 468,48 -68 736,31 -14% 

64 Depreciações 22 638,88 20 160,39 -2 478,49 -11% 35 159,55 -14 999,16 -43% 

68 Outros Gastos e Perdas 159 340,61 134 308,21 -25 032,40 -16% 73 220,00 61 088,21 83% 

69 Gastos e Perdas de Finan 0,75 0,01 -0,74 -99% 0,00 0,01  



 
 

DEMONSTRAÇÕES DE RESULTADOS POR VALÊNCIA 

  Centro de 
Dia 

Centro de 
Convívio 

Apoio 
Domiciliário 

RSI Apoio 
Saúde 

Apoio 
Alimentar 

Apoio 
Social 

Total 

  

  

Proveitos 1000 1100 1200 1300 5000 5100 5200 

71 Vendas               0,00 

72 Prestações de 
Serviços 

91 526,37 1 494,90 156 329,83  732,61 1 479,12  905,65  793,67 253 262,15 

73 Variações nos 
Inventários da 
Produção 

              0,00 

74 Trabalhos para a 
Própria 
Entidade 

              0,00 

75 Subsídios à 
Exploração 

 122 512,51 29 210,04 286 391,59 97 857,38 6 310,00 109 743,54 52 475,65 704 497,71 

76 Reversões               0,00 

77 Ganhos por 
aumento de 
Justo Valor 

407,67 81,53 733,81 195,68     211,99 1 630,69 

78 Outros 
Rendimentos e 
Ganhos 

12 381,18 1 389,10 20 073,02 2 984,41     2 602,18 39 429,89 

79 Juros, 
Dividendos e 
outros Rend. 
Simil. 

5,87  1,17 10,56 2,82     3,05 23,47 

Total Proveitos 226 842,64 32 178,54 463 555,07 101 777,24 7 789,12 110 649,19 56 088,24 998 880,04 

Custos                 

61 Custo Merc. 
Vend. E Mat. 
Consumidas 

1 539,64 289,56 14 230,47 102,05 1 933,18 165,70 106,65 18 367,25 

62 Fornecimentos 
e Serviços 
Externos 

88 152,14 7 070,26 147 984,54 14 385,71 1 220,29  913,18 15 976,59 275 702,71 

63 Gastos com 
Pessoal 

100 184,33 12 436,99 206 685,22 92 059,85   
 

17 365,78 428 732,17 

64 Gastos de 
Depreciação e 
Amortização 

5 040,10 1 008,01 9 072,18 2 419,25     2 6020,85 20 160,39 

65 Perdas por 
Imparidade 

              0,00 

66 Perdas por 
Reduções de 
Justo Valor 

              0,00 

67 Provisões do 
Período 

              0,00 

68 Outros Gastos e 
Perdas 

1 177,34 235,47 2 119,21 1 029,12 1 306,91 116 194,18 12 245,98 134 308,21 

69 Gastos e Perdas 
de 
Financiamento 

  
   

    0,01 0,01 

     Total Custos 196 093,55 21 040,29 380 091,62 109 995,98 4 460,38 117 273,06 48 315,86 877 270,74 

Resultados                 

Operacionais 30 743,22 11 137,08 83 452,89 -8 221,56 5 261,92 -6 458,17 7 879,03 123 794,41 

Financeiros/Outros 5,87 1,17 10,56 2,82 0,00 0,00 3,04 23,46 

Resultado Antes de 
Imposto 

30 749,09 11 138,25 83 463,45 -8 218,74 3 328,74 -6 623,87 10 390,19 141 746,23 

         

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

REFEIÇÕES 

As refeições servidas no CCPP foram fornecidas pela empresa Eurest utilizando o espaço 

físico do centro, mas gerindo os produtos alimentares. Foram servidas 31.982 refeições e 

26.629 lanches. Verifica-se um ligeiro aumento da quantidade fornecida aos utentes. 
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Os custos associados às refeições passam também pela consideração dos valores de 

energia, água, gás e tudo o que está associado à cozinha. Conseguimos chegar ao 

apuramento do valor do custo unitário de cada refeição. 

Apresentamos de seguida um quadro comparativo dos últimos 3 anos, onde se regista a 

inversão que se conseguiu obter no custo unitário da refeição. 

  



 
 

  2 020 2 021 2 022 

        

Total Faturação: 125 977,75 € 112 612,77 € 128 811,42 €  
      

Nº Médio Refeições: 2 523 2 384 2 665 

        

Nº Médio Lanches: 2 284 2 060 2 219 

        

Componente Pessoal:    48 484,18 €     39 330,22 €  40 085,28 € 

        

Valores extra: 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

        

Valor unitário Refeição: 3,25 € 3,11 € 3,02 € 

        

Valor unitário Lanche: 1,01 € 0,97 € 0,94 € 

        

Custo CC Cozinha: 19 288,84 € 31 209,36 € 35 257,73 € 
 

  
 

CUSTO TOTAL: 145 266,59 € 143 822,13 € 164 069,15 € 
 

  
 

Valor total unitário Refeição: 3,74 € 3,96 € 4.07 € 

        

Valor unitário Lanche: 1,16 € 1,24 € 1,27 € 

    

    

 

 

  

 

 

 



 
 

VIATURAS 

O quadro seguinte apresenta os valores do ano 2022: 

    Renault Fiat Ducato Ford - UC Ford - UR 

Custo Total 2 916,80 € 3 929,70 € 2 526,84 € 2 053,99 € 

Custo Médio 
Mensal 

243,07 € 327,48 € 210,57 € 171,17 € 

Nº Km Total 9 485 13 372 10 463 7 984 

Custo por Km 0,31 € 0,29 € 0,24 € 0,26 € 

 

Graficamente podemos visualizar os km percorridos pelas quatro viaturas: 
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IMPRESSÕES E CÓPIAS 

O CCPP tem uma fotocopiadora multifunções pela qual paga uma renda e um valor unitário 

por cópia. Foram feitas entre impressões e cópias 72.943 unidades em 2022. Os custos 

unitários mantiveram-se, sendo que de uma cópia A4 a p&b é de 0,0064€ e a cores em igual 

formato é de 0,0338€. Em 2022 inicia o pagamento da renda mensal da fotocopiadora 

aumentando assim o custo unitário. 

 

2021 A4-b&p outros 
formatos 

p&b 

A4-cores outros 
formatos 

cores 

janeiro 3575 71 2068 45 

fevereiro 3651 73 2571 83 

março 3875 397 2530 66 

abril 4612 56 2550 47 

maio 4122 58 2915 105 

junho 3114 86 2021 65 

julho 2600 146 2953 46 

agosto 2824 55 1012 59 

setembro 4742 60 3124 158 

outubro 2984 151 2539 66 

novembro 3410 96 2011 60 

dezembro 2460 37 2497 97 

          

TOTAIS 41969 1286 28791 897 

Média 3497 107 2399 75 
 

 

  A4-b&p outros formatos p&b A4-cores outros formatos 
cores 

Total 

2020 44532 1499 20893 4475 71399 

2021 42050 740 17243 744 60777 

2022 41969 1286 28791 897 72943 

Diferença 0% 74% 67% 21% 20% 
  

Mantemos o objetivo reduzir a pegada ambiental, mas claramente também os custos 

associados. A análise é feita mensalmente e o reporte aos utilizadores é feito pontualmente 

para que os mesmos revejam a redução do número de cópias. 

  



 
 

NOVO ESPAÇO SÉNIOR 

A obra da construção do Novo Espaço Sénior teve início em maio de 2019. Registou 

algumas dificuldades no seu início. Com a pandemia registou-se a suspensão da construção 

por parte da edilidade. No primeiro período de desconfinamento a empresa de construção 

não retomou os trabalhos. 

À data deste relatório o processo com DPWG,SA continua em tribunal. A obra recomeçou 

com a empreitada a cargo da COFRAL. 

 

CONSUMOS DE ÁGUA, GÁS E ELETRICIDADE 

 2020 2021 2022 

ELETRICIDADE 7.089,75 € 7.398,82 € 12.077,62 € 

ÁGUA 1.332,46 € 1.853,81 € 1.874,14 € 

GÁS 6.869,85 € 5.152,52 € 7.682,69 € 

 

 

4.6 – Proposta de Aplicação de Resultados 
 

A Direção do Centro Comunitário da Paróquia da Parede, considera que o resultado líquido 

referente ao exercício económico de 2022, no valor positivo de 121.609,30 euros, seja 

levado à conta de reservas para se investir em áreas de extrema importância para a 

Instituição. 

É necessário investir num software de gestão assim como em obras de qualificação e 

recuperação do edifício. 

  



 
 

4.7 – Anexo às Demonstrações Financeiras do Exercício 
 

Período findo em 31 de dezembro de 2022 

 

1 – IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 

1.1 – Designação da entidade 

Centro Comunitário da Paróquia da Parede 

NIPC: 501900535 

 

1.2 – Sede 

Av. Amadeu Duarte, 514 2775-150 Parede 

 

1.3 – Natureza da atividade 

Associação – Instituição Particular de Solidariedade Social 

 

1.4 – Designação da entidade-mãe 

Não aplicável 

 

1.5 – Sede da entidade-mãe 

Não aplicável 

 

2 – REFERENCIAL CONTABÍLISTICO DE PREPARAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES 

FINANCEIRAS 

2.1 – O referencial contabilístico de preparação das demonstrações financeiras é o instituído 

pelo Decreto-Lei n.º 36-A/2011, de 9 de março, alterado pelo Decreto-Lei n.º 98/2015, de 2 

de junho. 

Os instrumentos legais da normalização contabilística para as entidades do sector não 

lucrativo (ESNL) são: 

Portaria n.º 220/2015, de 24 de julho – aprova os modelos de demonstrações financeiras 

para entidades do sector não lucrativo; 

Portaria n.º 218/2015, de 23 de julho – aprova o código de contas para entidades do sector 

não lucrativo; 

De acordo com a NCRF-ESNL as notas do anexo estão apresentadas de uma forma 

sistemática, identificando as notas de 1 a 3, deixando a cada entidade a liberdade de criar 

a sua própria sequência numérica, em conformidade com o Anexo 16 da Portaria 220/2015. 

Todos os valores apresentados, salvo indicação em contrário, estão apresentados em euro. 

 

 



 
 

2.2 – Indicação e justificação das disposições da normalização contabilística para as 

entidades do sector não lucrativo (ESNL) que, em casos excecionais, tenham sido 

derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstrações financeiras, tendo em vista a 

necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do 

passivo e dos resultados da entidade. 

Não aplicável. 

 

2.3 – Adoção pela primeira vez da NCRF-ESNL – divulgação transitória 

Não houve alteração no fundo patrimonial. 

 

3 – Políticas CONTABILÍSTICAS, ALTERAÇÕES NAS ESTIMATIVAS 

CONTABILÍSTICAS E ERROS. 

3.1 – Principais políticas contabilísticas: 

Ativos fixos tangíveis (a.f.t.): 

Mensurados ao custo. 

Ativo fixo intangível (a.f.i.): 

Não aplicável. 

Investimentos financeiros: 

Mensurados ao custo. 

Inventários: 

Mensurados ao custo. 

Rédito: 

O rédito é mensurado pelo justo valor da retribuição recebida ou a receber. 

Impostos sobre o rendimento: 

Não aplicável. 

Clientes e outras dívidas de terceiros: 

Mensurados ao custo. 

Fornecedores e outras dívidas a terceiros: 

Mensurados ao custo. 

 

3.2 – Alterações nas políticas contabilísticas: 

Não existem eventos subsequentes suscetíveis de divulgação. 

 

3.3 – Alterações nas estimativas contabilísticas: 

Não aplicável. 

 

3.4 – Correção de erros de períodos anteriores: 

Não aplicável. 



 
 

 

4 – ATIVOS FIXOS TANGIVEIS 

4.1 – Divulgações para cada classe de ativos fixos tangíveis. 

Os ativos estão mensurados ao custo. As depreciações são feitas pelo método da linha reta 

e em duodécimos, de acordo com as taxas fiscalmente aceites para cada classe de ativos. 

 

 

 

5 – RENDIMENTOS E GASTOS 

5.1 – Quantia e natureza de elementos isolados de rendimentos ou dos gastos cuja 

dimensão ou incidência sejam excecionais. 

a) Gastos com expressividade: 

Atribuição dos donativos em espécie – 116.194,18 € 

Outros apoios atribuídos – 15.099,67 € 

b) Rendimentos com expressividade: 

Donativos em dinheiro – 65.083,17 €  

Donativos em espécie – 100.767,97 €  

Restituição de IVA – 4.805,79 € 

 

5.2– Subsídios e apoios 

5.2.1. Subsídios e donativos ao investimento 

Subsídios e donativos ao 

Investimento (#593/4) 
Saldo início 2021 

Recebimentos 

2022 

Imputação subs. 

Invest. 2022 

Saldo final 

2022 

CMC - novo Centro de Dia       370.184,57 €                      -   €                      -   €  

      

370.184,57 €  

CMC - 2 viaturas Ford         5.124,49 €                      -   €          5.590,35 €                  -  €  

Centrale delle Decime- Fiat Ducato         8.376,20 €                      -   €          8.376,20 €                  -   €  

ISS – PRR – Transição Verde                0,00 €          17.500,00 €    17.500,00 € 

       383.685,26 €          17.500,00 €       13.500,69 €  

      

387.684,57 €  

 

5.2.2. Subsídios à exploração 

a) Subsídios recebidos do Estado – I. Solidariedade e Segurança Social:  452.897,56 € 

b) Subsídios recebidos do Estado – IEFP: 21.121,50 € 

c) Subsídios recebidos do Estado – Apoios COVID: 122.08 € 

d) Subsídios recebidos do Estado – Câmara Municipal de Cascais: 63.609.43 € 

e) Subsídios recebidos do Estado – IAPMEI: 896.00 € 

 

 

 



 
 

6. FUNDOS PRÓPRIOS 

6.1 – Explicitação e justificação dos movimentos ocorridos no exercício em cada uma 

das rubricas de fundos próprios, constantes do balanço 

 

 

 

Foram desenvolvidos no quadro seguinte: 

                 

Total dos 

Fundos 

Patrimoniais 

      

Fundos 
Reservas 

Legais  

Resultados  

Transitados 

Ajustamentos 

outras 

variações 

nos fundos 

patrimoniais 

Resultado 

Líquido 

do 

Período 

Total 
Descrição   Notas 

  
 

  

      

Posição no início do 

período 2022 

             1   1.313,89 - 163.594,35 363.665,26 113.065,81 661.659,31 661.659,31 

Alterações no período 
 

               

Outras alterações reconhecidas nos 

fundos patrimoniais 

    113.065,81  
 

  113.065,81 113.065,81 

  2   - 113.065,81 - - - 113.065,81 113.065,81 

Resultado líquido do 

período 

3          8.543,49 8.543,49 8.543,49 

Resultado Integral 4=2+3   - 113.065,81 - - 8.543,49 121.609,30 121.609,30 

Operações com 

instituidores no período 

 
               

  Subsídios, doações e 

legados 

 
  -    3.999,31       

  5  5.2.1 - - - 3.999,31 0,00 3.999,31 3.999,31 

Posição no fim do 

período 2022 

6=1+2+3+5 6 1.313,89 113.065,81 163.594,35 387.684,57 121.609,30 787.267,92 787.267,92 

 

7– OUTRAS INFORMAÇÕES 

7.1 – Valorização positiva do Instrumento financeiro Eurovida Poupança Futuro – 1.666,82€ 

 

O Contabilista Certificado 

Manuela Nascimento CC Nº 36403 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  

  



 
 

……………………………………………………………………… 
5 – Acontecimentos após Balanço 
 

Após dois longos anos de pandemia estamos finalmente a conseguir colocar as valências 

em marcha, com novos projetos idealizados nos tempos de confinamento. Os isolamentos 

profiláticos e os tempos sem utentes no centro de dia permitiram ver para além do perto e 

construir planos para projetos que possam ir ao encontro das necessidades dos nossos 

utentes, nas várias valências que acompanhamos. 

O Novo Espaço Sénior está em processo de construção recomeçou, quando este relatório 

está prestes a fechar, e será um melhor espaço para os nossos “jovens há mais tempo”. 

Eles merecem e é para eles que trabalhamos diariamente.  

  

 

 

 

 

 



 
 

……………………………………………………………………… 
6 – Protocolos / Parcerias / Agradecimentos 
 

PROTOCOLOS / ACORDOS COOPERAÇÃO 

- Instituto da Segurança Social 

- Centro de Dia  

- Centro de Convívio 

- Rendimento Social de Inserção 

- Serviço de Apoio Domiciliário  

- Câmara Municipal de Cascais 

- Protocolo de Ajudas Técnicas 

- Protocolo Cascais + Solidário 

- Protocolo Melhor Saúde no Concelho 

- Programa Oficina Social 

- Protocolo Farmácias do Concelho de Cascais 

- Rede Social de Cascais 

- Comissão Social de Freguesia 

- União de Freguesias de Carcavelos e Parede 

- IEFP – Instituto de Emprego e Formação Profissional 

- Banco Alimentar Contra a Fome 

 

PLATAFORMAS / GRUPOS DE TRABALHO 

- Plataforma Envelhecer Melhor em Cascais – CMC /SAD +CD 

- Plataforma dos Centros de Convívio e Espaço Sénior 

- Plataforma de Recursos de Apoio na Privação Material 

- Grupo Famílias e Desafios 

- Grupo Go 

- Plataforma Zero desperdício   

- Equipa de Cuidados Continuados Integrados 

- Grupo GEMTE 



 
 

- Grupo NPISA  

 

PARCERIAS 



 
 



 
 



 
 

 

 

AGRADECIMENTOS 

O ano 2022 foi, sem dúvida, um ano atípico em vários setores, e o social não foi exceção. A 

direção do Centro Comunitário da Paróquia da Parede, manifesta publicamente o seu 

agradecimento a todos os colaboradores, voluntários, parceiros e comunidade em geral, por 

nos ajudarem a cumprir a nossa missão apesar da exigente conjuntura social e económica 

vivida.  

Acreditamos que o trabalho em parceria, leva-nos mais longe. Esperamos voltar a contar 

com o vosso apoio em 2023!  

  



 
 

……………………………………………………………………… 
7 – Considerações finais 
 

O Centro Comunitário da Paróquia da Parede, desenvolve a sua ação em 3 áreas principais: 

sénior, apoio social a famílias e voluntariado. O enquadramento geográfico da organização, 

contribuiu para a o projeto em construção do Novo Espaço Sénior, como resposta à procura 

da população da freguesia da Parede. É, sem dúvida, o investimento mais significante para 

o ano 2023.  

A atual direção reitera o principal objetivo que foi definido para, a sustentabilidade do CCPP, 

através do cumprimento dos seguintes eixos: financeiro, processos internos e recursos 

humanos.  

Eixo Financeiro - Controlar todos os custos e consumos internos 
- Manter os níveis de faturação e se possível aumentar, mantendo ou 
até mesmo aumentando a qualidade dos serviços prestados aos 
clientes 
- Incrementar as receitas secundárias 
- Acompanhar de forma mais rigorosa as respostas sociais que 
apresentam deficit; 

Eixo dos 
Processos 
Internos 

- Implementar um Sistema de Gestão de Qualidade 
- Implementar o Projeto Zero papel 
- Promover e atualizar as Medidas de Auto proteção 
- Melhoria dos espaços físicos do atual CCPP 

Eixo dos 
Recursos 
Humanos 

- Formação contínua 
- Implementação do Sistema de Avaliação de Desempenho 
- Envolvimento de todos na cultura da organização 
- Aumento da eficiência por otimização do quadro de pessoal 
- Investimento da apresentação dos recursos humanos (fardas) 
- Dinamização do voluntariado 

 

Continuamos a construir as bases para aumentar, nos seus diferentes níveis, a 

sustentabilidade da instituição.  

São vários os desafios que, já sabemos, teremos no ano de 2023, mas os desenvolvimentos 

que foram possíveis em 2022 motivam-nos a olhar o futuro com confiança. 

 

 

Assim Deus nos ajude! 

 

Parede, 20 de março de 2023 

 



 
 

ANEXOS: 
I – Ata da Reunião de Direção 

 



 
 

 

 

 



 
 

II – Ata e Parecer do Conselho Fiscal 

 



 
 

 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


